
Wir suchen zu sofort in Vollzeit Unterstützung für unser Team: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                                                                                                                                                                       

Profil/Anforderungen: 

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Personalfachwirt/in bzw. Wirtschaftsjuristin  

oder bringen alternativ vergleichbare Qualifikationen mit guten Kenntnissen in der Personalführung und den 

Rechtswissenschaften aufgrund einschlägiger Berufserfahrungen mit. Sie verfügen über einen sicheren 

Umgang mit Microsoft Office 365 und guten Deutschkenntnisse sowohl in Wort als auch in Schrift. Ihre 

selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise kombinieren Sie mit Diskretion, Loyalität, 

Zuverlässigkeit, Engagement, Teamfähigkeit und Flexibilität. Mit Ihrer durchsetzungsstarken Persönlichkeit 

sorgen Sie für Akzeptanz und für eine gute Zusammenarbeit bei allen Stakeholdern.        

 

Volle Pulle Heimat!  

In unserem Familienunternehmen Friedrich Lütvogt dreht sich seit vier Generationen alles um Getränke. 

Wir bieten vielseitige Aufgaben in einem zukunftsfähigen Unternehmen, das ständig daran arbeitet, hohe 

Professionalität, echte Nachhaltigkeit und eine familiäre Atmosphäre miteinander zu verbinden. 
 

 

   Personalreferent/in als HR-Assistent (m/w/d) 

 Aufgabenfeld: 

◼ Personalrecruiting inkl. On- und Offboarding 

◼ Personalcontrolling  

◼ Optimierung von HR-Prozessen 

◼ Erstellen von Arbeitsverträgen, Abmahnungen, Kündigungen, Arbeitszeugnisse  

◼ Zusammenarbeit mit Rechtsanwälten 

◼ Vertragsmanagement mit Überwachung von Fristen  

◼ Ansprechpartner bei Sozialversicherungs- und Lohnsteuer-Prüfungen 

◼ Erstellen von Statistiken/Reports/Kennzahlen 

◼ Überwachung der Zeitwirtschaftsdaten 

◼ Verantwortlich für die ordnungsgemäße Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

◼ Ansprechpartner für Mitarbeitende in allen personalrelevanten Fragen 

◼ Führen von Personalgesprächen 

 
 

 
 

 

 

Wir bieten Ihnen einen langfristigen 

Arbeitsplatz mit attraktiven Zusatzleistungen: 

◼ Familiäre Atmosphäre     

◼ Teamarbeit                                                                                 

◼ Weiterbildungsmöglichkeiten                                                 

◼ Wöchentliche Arbeitszeit von 37,50 Stunden                                                       

◼ Vermögenswirksame Leistungen                                                       

◼ Betriebliche Altersversorgung                                                         

◼ Option Hansefit                                                                                                     

◼ Option E-Bike Leasing                                                              

◼ Monatliches gratis Mineralwasser zum Verzehr für 

zuhause sowie Vergünstigungen beim Einkauf der 

hergestellten Produkte                                                                                                  
 

 

Wenn wir Ihre Aufmerksamkeit geweckt haben und Sie Interesse an einer vielseitigen Tätigkeit in einem kollegialen Umfeld haben, 

dann senden Sie uns gerne Ihre Bewerbung per Mail oder Post an folgende Adresse:  

Friedrich Lütvogt GmbH & Co. KG 
Carmen Hubelitz – Hauptstraße 84 – 49419 Wagenfeld oder bewerbung@auburg.de 

 


